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รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน 
 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา 
 

         ผู้ตรวจสอบภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา ได้สอบการประเมินผล

การควบคุมภายในของหน่วยงาน ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 30 เดือนกันยายน พ.ศ.2564 ด้วยวิธีการสอบทาน

ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายน าหรับหน่วยงาน

ของรัฐ พ.ศ.2561 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า ภารกิจของหน่วยงานจะ

บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการด าเนินงานที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพด้านการรายงาน

ที่เกี่ยวกับการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได้ ทันเวลา และโปร่งใส รวมทั้งด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ และขอ้บังคับที่เกี่ยวข้อง กับการด าเนินงาน 

  จากผลสอบทานดังกล่าว ผูต้รวจสอบภายในเห็นว่า การควบคุมภายในขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลหนองกลางนา มีความเพียงพอปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่อง และเป็นไปตามหลักเกณฑ์

กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.

2561 

 

                                                           

                                                                          (นายวินัย  สิทธิวไิล) 

      รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา 

                                                                วันที่...23..เดือน...พฤศจกิายน....พ.ศ......2564.......... 

 

กรณีได้สอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในแล้ว มีข้อตรวจพบหรือข้อสังเกตเกี่ยวกับความเสี่ยง 

และการควบคุมภายในหรือการปรับปรุงการควบคุมภายในส าหรับความเสี่ยงดังกว่าใหร้ายงานข้อตรวจพบ

หรอืข้อสังเกตดังกล่าวในวรรคสา ดังนี้ 

อย่างไรก็ดี มีข้อตรวจพบและหรือข้อสังเกตเกี่ยวกับความเสี่ยง การควบคุมภายในและหรือการปรับปรุง

การควบคุมภายใน สรุปได้ดังนี้ 
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